STATUT
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lubowie.

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne.

§1

. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Lubowie zwany dalej ,,O$rodkiem” dziala na
podstawie Uchwaty Rady Gminy Lubowo Nr. X1/47/90 z dnia 25.4.1990r.

w sprawie: utworzenia Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lubowie , ustawy o
pomocy spolecznej, innych przepisow dotyczacych dziatalnosci Osrodka oraz Statutu.

. Osrodek jest jednostka organizacyjna gminy ktory wykonuje zadania pomocy spoleczne;j.
Siedziba Osrodka jest miejscowos¢ Lubowo , woj. Wielkopolskie, a obszarem dziatania
teren gminy Lubowo.

. Osrodek ma prawo uzywania wlasnej pieczg¢ci o o tresci:

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
62-260 Lubowo
NIP 7842371982 REGON 632000048

Rozdzial 11
Cel i przedmiot dzialania.

§2

. Osrodek zajmuje si¢ rozpoznawaniem i analizowaniem przyczyn powstawania niedostatku,
oraz zaspokojenia potrzeb zyciowych 0sob i rodzin, oraz umozliwia im bytowanie w
warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka..

Osrodek stara si¢ w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia osob i
rodzin oraz integracji ze srodowiskiem.

. Osrodek wykonuje zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej zgodnie z art.17.1
ustawy o Pomocy Spotecznej .

W swej pracy kieruje si¢ ustaleniami Wojta Gminy.

. Osrodek wykonuje ponadto zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej po otrzymaniu
srodkéw na ten cel zgodnie z art.18.1 Ustawy o Pomocy Spoteczne;.



Rozdzial 111
Zarzadzanie i organizacja Osrodka.

§3

1. W sktad Osrodka Pomocy Spotecznej wchodzi:

- kierownik osrodka

-kierownik osrodka Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych

- pracownicy socjalni

- stanowisko d/s. ksiggowosci

- stanowisko d/s. $wiadczen rodzinnych.

Strukture organizacyjna o$rodka tworza placowki stacjonarne i potstacjonarne o zasiggu

lokalnym, oraz O$rodka Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w Lubowie.

Osrodkiem kieruje kierownik

Kierownika OPS zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy.

Kierownika Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy.

Pozostatych pracownikow zatrudnia 1 zwalnia Kierownik Osrodka.

Srodki finansowe O$rodka stanowia :

- $rodki wlasne gminy

-dotacje celowe z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan wtasnych z zakresu pomocy

spotecznej

8. Utrzymanie Osrodka Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych zapewnia w pelnym zakresie
Gmina.

N

NownkAEw

§4

Szczegotowa organizacjg wewnetrzng Osrodka oraz podlegtych placowek ustalaja odregbne
regulaminy.

Rozdzial IV
Majatek i finanse.

§5

1. Dziatalno$¢ osrodka finansowane jest ze srodkéw budzetu panstwa oraz srodkow wiasnych
gminy.

2. Podstawowa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy.

3. Kierownik O$rodka sktada Radzie Gminy corocznie sprawozdanie z dzialalno$ci Osrodka
oraz przedstawia potrzeby pomocy spoteczne;.

4. Wojt udziela kierownikowi Osrodka upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacej do
wlasciwosci gminy.

5. Kierownik O$rodka sktada o§wiadczenie woli w imieniu gminy w zakresie udzielonego
pelnomocnictwa.



Rozdzial V
Postanowienie koncowe.

Statut Osrodka nadaje Rada Gminy

2. Zmiany statutu moge by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego ustalania.

Statut zostat przyjety uchwata Rady Gminy z dnia 17 lipca 2009r.

Nr XXV1/327/2009
. Traci moc statut uchwalony przez Rad¢ Gminy L.ubowo z dniem 5. marca 2002r.

Nr XXXV/262/02.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jan Grabowski



